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,Kas bus, tas bus — vis tiek kas nors bus. Dar
niekad taip nebuvo, kad nieko nebuvo”

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04



Turinys

* Projekto planas ir apraso
struktira

e Projekto metodologiniai
pagrindai

e Tinkamo pristatymo
metodika

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04



- Projekto planas

* Jvardinti strateginj tiksla

* Jvardinti projekto siekinius (artimuosius
tikslus)

~* Nurodyti uzdavinius, kuriuos planuojama
atlikti, siekiant jvardinty (artimuyjy) tiksly

* Parengti darby grafika
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Projekto planas (2)

e Koks strateginis Jusy tikslas sutampa su
projektu ir atitinka projekto turinj?
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- Projekto planas (3)

e Strateginis tikslas — jgyti ziniy ir praktiniy
jgudziy tiek, kad jy apimtis (mastas) atitikty
oficialiai patvirtintg vaistininko profesijos
kvalifikacinj lygj

\
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Projekto planas (4)

* Kokie yra individualaus projekto darbo
tikslai?
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- Projekto planas (5)

* Projekto darbo tikslas - jgyti n dalyko srities
Ziniy ir praktiniy jgudziy bei jrodyti, kad yra
pasiektas reikalaujamas kvalifikacinis lygis
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- Projekto planas (6)

* Projekto darbo tikslas - jgyti n dalyko srities
Ziniy ir praktiniy jgudziy bei jrodyti, kad yra
pasiektas reikalaujamas kvalifikacinis lygis

\ e Uzdaviniai?
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/ Projekto planas (7)

}.

* Projekto darbo tikslas - jgyti n dalyko srities ziniy
ir praktiniy jgudziy bei jrodyti, kad yra pasiektas
reikalaujamas kvalifikacinis lygis

e Uzdaviniai:

1) Atlikti vadovo nustatytus darbus praktikos metu

ir pateikti vadovui atlikty darby aprasus;

2) Parengti detaly praktiniy situacijy sprendimo
(darby atlikimo) aprasa pagal vadovo nurodytus
situacijy (receptai, analizé, apklausos ir
kt.)pavyzdzius;
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Projekto planas (8)

e Uzdaviniai:
1) Atlikti vadovo nustatytus darbus praktikos metu
ir pateikti vadovui atlikty darby aprasus;

2) Parengti detaly praktiniy situacijy sprendimo
(darby atlikimo) aprasa pagal vadovo nurodytus
situacijy (receptai, analizé, apklausos ir
kt.)pavyzdzius;

3) Parengti projekto rezultaty pristatyma
auditorijai

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04 11



Apraso struktura

Planavimo dalis

Darbo pavadinimas
Darbo starteginis tikslas

Darbo uzdaviniai

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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Apraso struktura (2)

Darbo eigos aprasymas

Jzdaviniy vykdymo aprasai;
Rezultaty interpretavimas;

svados, pasiulymai

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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- Projekto metodologiniai pagrindai

* Projekto pridétiné verté

e Uzdaviniy atlikimo loginé seka

e Rezultaty matavimas ir jvertinimas
- * |Svady verté

e Pasitulymuy logika

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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Projekto metodologiniai pagrindai (2)

Projekto pridétiné verté

Projekto darbo rezultatai

/

Susipazinta

J

-

Jgyta patirties
J

Panaudotas laikas

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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Pasiekta
meistriSkumo

J
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Projekto metodologiniai pagrindai (3)

e Uzdaviniy atlikimo loginé seka

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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- Projekto metodologiniai pagrindai (4)

Rezultaty matavimas ir jvertinimas
Rodikliai: (1) kokybiniai ir (2) kiekybiniai

Vertinimo skalés: (1) standartineés; (2)
pasirinktos
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Projekto metodologiniai pagrindai (5)

* |Svady pagrjstumas ir vertingumas

ISvados privalo iSplaukti iS aprase pateiktos
medziagos, kartu atkreipiant démesj j galimus
neisnagrinétus probleminius klausimus
(visapusiskas problemos supratimas)

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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/ Projekto metodologiniai pagrindai (6)

1

* Pasiulymy praktinis naudingumas

e atskirai suformuluoti ir konkrecius pasiulymus
ar rekomendacijas, kaip ir kur gautus
rezultatus panaudoti profesinéje veikloje,
kaip didinti farmacinés ar kitos veiklos
efektyvuma, kaip tobulinti teisés aktus,
jvairius reglamentus, kad sitlomas priemones
buty galima realiai taikyti praktikoje.
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- Tinkamo pristatymo metodika

© + Pagalvokite apie pristatyma i$ anksto
- Naudokite MsPowerPoint programa
* Kalbekite nukreipg veidg j auditorijg
* Jvertinkite, kiek laiko Jums skirta

* Pristatykite savo darbo pagrindine idéjg

* Atsiyskite savo prezentacijg e-pastu
organizatoriams
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Tinkamo pristatymo metodika (2)

* Parenkite pristatymo skaidriy popierinj
variantg

e Uztikrinkite auditorijai tinkama skaidriy
vaizda (gerai jziurimas Sriftas, neblankios
spalvos, logo, datos, numeracija)

e Rasykite ir kalbékite taisyklingai

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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- Tinkamo pristatymo metodika (3)

* Pirmojoje skaidréje turi buti pristatymo
pavadinimas, praneséjo pavardé, pareigos,
pristatymo data

* Antroji skaidré — kertinis pristatymo teiginys,
citata, posakis
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- Tinkamo pristatymo metodika (4)

* Trecioji skaidré turi informuoti apie
pranesimo struktura.

\ Jprastai pristatyme nagrinéjama ne daugiau 3
- temy (klausimy) — trumpo pristatymo metu
teuztenka laiko panagrinéti dvi temas
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/' Tinkamo pristatymo metodika (5)

.« Kiekviena skaidré turi bati su aigkiu
navadinimu

* Jei pavadinimas yra klausimo formos —
skaidréje turi buti parasyti atsakymuy teiginiai

\

e Skaidréje turéety buti apie 25 — 35 zodziai,
(nebent yra nustatyta kitaip - kai reikia
naudoti daugiau)
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Tinkamo pristatymo metodika (6)

e Paveikslélis, nuotrauka ar diagrama skaidréje
atstoja daug teksto, kartais — tukstancius
zodziy

Lietuvos emigrantai, deklarave isvykimag

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

15571 12602 13853 17015 21970 83157 53863

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04 25



Tinkamo pristatymo metodika (7)

Lietuvos emigrantai, deklarave isvykima
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Tinkamo pristatymo metodika (8)

e Skaidreéje turi buti naudojamos informatyvios ir
suprantamos, taCiau jmanomai trumpesneés frazes

Pvz.: Pavadinimas

1) Planas

2) Projekto planas

3) Vaisty technologijos praktikos projekto planas

4) Vaisty technologijos praktikos, skirtos formuoti
praktinius jgudzius gaminant vaistus vaistinéje pagal
sglygas, nustatytas remiantis Geros gamybos
praktikos taisyklémis, taikomomis Lietuvoje nuo....
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- Tinkamo pristatymo metodika (9)

e Paskutiniojoje skaidréje turi buti nurodoma
kontaktiniai praneséjo duomenys:

e- pasto adresas, jei yra - organizacijos
interneto svetainés adresas, asmenines

\

svetaines adresas

LSMU Farmacijos fakultetas, 2012-09-04
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Acil uz démes;j!

PranesSéjo kontaktiniai duomenys
E-pasto adresas: r.peciura@takas.lt
LSMU vaistines internetine svetaine:
www.lsmu.peciura.lt
www.univaistine.lt

Asmenine interneto svetaine:
www.peciura.lt
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